莆田市市政工程维护管理处

城市桥梁年度零星维护施工承包考核办法（暂行）

为了做好城市桥梁维护施工管理，结合城市桥梁设施日常通行使用特点和行业管理要求，特制定以下维护施工承包考核办法。
考核结果运用。
单次季度考核分数不合格（低于70分）暂缓拨付当季度工程进度款（待下次考核合格后一并支付）；

二次季度考核不合格可提前解除合同；

单次季度考核分数优良（大于等于95分）则当季结算审核后不暂扣3%质量保修金。

二、考核办法。
（一）人员配备与材料、设备、场地等要求。（15分）

1、承包项目部必须明确维护施工的责任人和市政（桥梁）工程专业技术负责人，有在中心市区相对固定的常驻施工作业人员，有固定的办公场所和仓库、料场。

2、维护承包单位必须储备日常维护（抢修）所需的材料、施工工具、机械设备、围护设备等。

3、做好各种日常桥梁工程维护的施工方案（含交通方案），报企业审批并经业主认可。熟练掌握维护施工围护和各种施工材料的工艺性能；做好应急抢修预案并进行演练。

4、维护施工的责任人和技术负责人必须保持24小时通讯畅通。

（初始分15分，确认存在问题每次扣1分，封顶分为0分。评判来源：市政处桥梁所等）
（二）及时性（20分）：

1、接到位于中心城区的抢险通知，维护承包单位必须在半小时内赶到现场并对桥梁工程病害实施围护或隔离措施，位于中心城区外的维护或抢修，必须在半小时至一个小时内完成上述工作。

2、对于日常桥梁维护工程施工，应按事先已约定开工时间实施。

3、对于危急工程险情，维护承包企业技术负责人必须到场履行技术管理职责，维护承包项目部必须紧急调集人员、设备、材料等，服从发包单位及相关管理部门的抢险安排。所花费用按实际抢险需要核算。

（初始分20分，正面响应每次加1分，封顶分为25分；负面响应每次扣2分，封顶分为0分。评判来源：市城管局市政公用科、市政处应急事件群、桥梁所等）
（三）文明、安全施工（20分）

按相关文明安全施工标准、规范要求做好施工现场文明施工，围挡到位，安全警示标志清晰可辨，一方面保证施工减少对人车通行的影响，施工现场简洁，另一方面，保证施工操作人员的安全。劳保物资到位；在实施设施养护维修过程中，严格执行相关规定，无相关责任事故，对缺失、损坏设施及影响设施运行安全的问题，及时有效维护，工完场清。

（初始分20分，确认存在问题每次扣1-3分，封顶分为0分。评判来源：桥梁所等）
（四）维护施工质量（20分）

修复质量达到养护维修技术规范相关质量标准。维护施工按照已编制好的施工方案执行（如有最新规范则自动升级执行标准）。

（一）市政工程养护技术现行常用规范

1.《城镇道路养护技术规范》（CJJ36-2016）

2．《公路养护技术规范》（JTG-H10-2009）

3．《城市桥梁养护技术规范》（CJJ99-2017）

4．《道路作业交通安全标志》（GA182-1998）

5．《公路养护安全作业规程》（JTG H30-2015）

（二）道路、桥梁工程施工质量验收现行常用规范

1.《城镇道路工程施工与质量验收规范》（CJJ1-2008）

2.《沥青路面施工及验收规范》(GB50092-96)

（初始分20分，确认存在问题每次扣2-5分，封顶分为0分。评判来源：市政处桥梁所等）

（五）诚信经营（10分）

据实反馈、判断施工中存在的问题，应主动解决施工中出现的问题，不得对维护管养施工任务推诿扯皮、延缓施工；发现问题隐瞒、虚报、使用假冒伪劣施工材料等现象，发现后即予以通报，年度内2次通报的，将上报市建设行业主管部门列入建筑承包商诚信黑名单。

（初始分10分，确认存在问题每次扣1-3分，封顶分为0分。评判来源：市城管局市政公用科、市政处应急事件群、桥梁所等）

（六）社会反映（15分）

因施工单位原因造成的投诉或媒体曝光，或相关部门提出的批评等不良情况。

（初始分15分，正面影响每次加1分，封顶分为20分；负面报道每次扣1分，封顶分为0分。评判来源：市局相关科室、市政处应急事件群、桥梁所、新闻媒体等）
季度考核小组组成：市城管局、市政处三人（含）以上

评分等级

	优良
	合格
	不合格

	100-95
	94-70
	<70


城市桥梁零星维护施工承包考核汇总表 
受检单位：______________________

	序号
	项目
	考核内容
	初始分
	实得分

	1
	组织与管理
	人员配备与材料、设备、场地等
	15
	

	2
	及时性
	半小时内到现场围挡，按约定开工
	20
	

	3
	文明安全施工
	围挡、安全标志到位，无责任事故
	20
	

	4
	维护施工质量
	达到养护维修技术规范相关标准要求
	20
	

	5
	诚信经营
	不推诿施工，不使用假冒伪劣材料
	10
	

	6
	社会反映
	媒体曝光、部门正/负面评价等
	15
	

	总得分：

评价等级：

考评小组：

                                                                               年   月   日


优良：100-95

合格：94-70

不合格：70以下
